[image: ]

[image: ][image: ]Ministero dell’Istruzione
[image: ] 






Corso San Marco n° 59 - 90030 Villafrati (PA) - Distretto 12/50 - Codice Fiscale 97168730824
 0916172589 – Fax 0918291652 - www.icvillafratimezzojuso.edu.it - paic817007@istruzione.it - paic817007@pec.istruzione.it
======================================================================

Allegato 2								Al Dirigente Scolastico
                                                                                                                                dell’Istituto Comprensivo Statale 
“Beato Don Pino Puglisi”

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di docente/tutor del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2010. Avviso pubblico 9707 del 27/04/– Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19 (Apprendimento e Socialità).
Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-286 “Viviamo il paesaggio” – CUP F73D21002660007
Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-302 “Scuola sostenibile” – CUP F73D21002680007

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………… nato/a a …………………………… il …………..…………. dichiara, con riferimento all’avviso di selezione per ………………………………………………………….………………,  di avere diritto all’attribuzione dei punteggi di seguito indicati:
 (NB: nella tabella di valutazione dei titoli è obbligatorio indicare la pagina di riferimento nel curriculum vitae e NON elencare titoli non attinenti ai settori richiesti).

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI
Completare in ogni parte
	Titoli di Studio e formazione
	Punti
	Pagine curriculum
	Descrizione del titolo
	Punti
	Riservato al GOP

	Titoli di studio afferenti la tipologia di intervento 
(2 punti per ogni titolo)
	Max Punti 10
	
	
	
	

	Competenze informatiche documentate 
(5 punti ECDL o equipollenti, altre 2)
	Max Punti 10
	
	
	
	

	Esperienze di tutoraggio in precedenti Progetti Pon/ Por 
(2 punti per ogni esperienza)
	Max Punti 10
	
	
	
	

	Docenza in corsi e progetti Pon/ Por attinenti (2 punti per ogni esperienza)
	Max Punti 10
	
	
	
	

	Esperienze specifiche di formazione o aggiornamento attinenti
(2 punto per ogni corso)
	Max punti 10
	
	
	
	

	Esperienze di insegnamento 
(1 punto per ogni anno di servizio)
	Max punti 15
	
	
	
	

	Pubblicazioni attinenti l’area disciplinare dell’attività e/o incarico 
(1 punto per ogni pubblicazione)
	Max punti 10
	
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	
	



Si allega alla presente curriculum vitae formato europeo formato europeo.

Data ___________________                             FIRMA __________________________________                                                                           

[bookmark: _GoBack] l__ sottoscritt__ dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario delle attività assicurando la propria presenza negli incontri previsti per il monitoraggio e la valutazione nonché ogni altro adempimento previsto dall’Autorità di gestione al fine della realizzazione del progetto.

Data ________________________                     Firma _____________________________________                

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n° 196 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.	

Data ________________________                     Firma ___________________________________
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